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The University of Edinburgh is a charitable body, registered in  Scotland, with registration number SC005336                   www.ed.ac.uk



La tradición de la investigación en 
psicoterapia
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Polarización
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Common 
Factors

Model Specific 
Factors



Una falsa dicotomía
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• La terapia como 
contexto único

• Libre de reglas 

• Mediante el uso hábil 
de la técnica, se 
fortalece la alianza



No específico frente a no especificado

• Crítica al debate entre factores específicos y no 
específicos

• ¿Podría una operacionalización más concreta de las 
conductas terapéuticas básicas (competencias) 
construir un puente entre estas posiciones?
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Weinberger, 2014, Psychotherapy, 51, (4), 514-518



Conceptos estrechamente relacionados 
pero distintos
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Fidelidad al 
tratamiento

Adherencia Competencia



Formación centrada en competencias

Competencia:

"El grado en que un terapeuta tiene el conocimiento y

la habilidad requerida para administrar un tratamiento 
con el estándar necesario para que logre los efectos 
esperados".

(Fairburn & Cooper, 2011)
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¿Recuerdas tu primer taller de ACT?
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¡¿Y ahora qué?!

“De acuerdo, tuve un 
gran taller de ACT, pero 
no estoy seguro de 
cómo usarlo: 
Desarrollo efectivo de 
habilidades de ACT” 
Martin Brock (Taller 
129)
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¿La formación conduce a buenas prácticas?
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Beidas RS, & Kendall PC (2010). Training therapists in evidence-based practice: A critical review of studies from a systems-contextual perspective. Clinical Psychology: Science and Practice, 17(1), 1– 30. 
Herschell AD, Kolko DJ, Baumann BL, & Davis AC (2010). The role of therapist training in the implementation of psychosocial treatments: A review and critique with recommendations. Clinical Psychology Review, 30(4), 448–466. 
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El modelo Kirkpatrick
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Reacción Aprendizaje Comportamiento Resultados

Comprensión de los principios de la formación

Mejoras en la formación



Mi propia curiosidad...

• ¿Qué pasa cuando entrenamos en ACT?

• ¿Qué datos empíricos tenemos?

• ¿Cómo sería la investigación sobre la formación en 
ACT?
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La formación ACT como estudio de 
investigación

Variable independiente:[ in-di-pen-duhnt vair-ee-

uh-buhl ] noun

Una variable independiente es la variable 
que se manipula o varía en un estudio 
experimental para explorar sus efectos
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La variable independiente de ACT Training
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La formación ACT como estudio de 
investigación

Variable dependiente:[ dee-pen-duhnt vair-ee-uh-

buhl ] noun

Una variable dependiente es la variable que 
se mide en un estudio experimental para 
determinar el efecto de la manipulación de 
la variable independiente
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La formación ACT como estudio de 
investigación
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Conocimiento y 
Conceptos (Cabeza)

Habilidades y 
técnicas 
(Manos)

Cualidades Personales 
(Corazon)



La formación ACT como estudio de 
investigación

• ¿Qué medidas tenemos ya?

• ¿Qué datos tenemos ya sobre la ciencia de la 
formación ACT y el desarrollo de competencias?
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¿Qué sabemos?
• Gill Kidney https://era.ed.ac.uk/handle/1842/33107
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Método

• Revisión sistemática prerregistrada
• Medline, EMBASE, AMED, PsychINFO
• Búsqueda manual en el sitio web de RCT y ACBS
• Solicitud de servicio de lista y lista de entrenadores para 

inéditos
• Inclusión: capacitar a los profesionales para impartir ACT
• Incluir una medida cuantitativa
• Exclusión: cualitativa
• ACTUAR como manejo del estrés
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Resultados
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• 12 estudios 
• Tres ensayos controlados con asignación aleatoria
• Un pre – post estudio controlado
• Ocho estudios pre-post no controlados
• Diversidad de formatos de formación, profesionales, 

cantidad de formación y medidas de resultados de la 
formación



Resultados

• Medidas de conocimiento, flexibilidad del terapeuta 
y habilidades / competencia

• La calidad de los estudios varía
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Entonces, ¿qué pasa cuando entrenamos en 
ACT?

• Mejoras en:

 Conocimiento

Autoeficacia 

Creencias más adaptativas sobre los clientes

Flexibilidad psicológica

Habilidades autoinformadas

Tres estudios muestran una mejora en las medidas objetivas de 
competencia
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Entonces, ¿qué pasa cuando entrenamos en 
ACT?

• Resultados de los clientes: cinco estudios

• Mejoras significativas en los síntomas y el 
funcionamiento del cliente
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Actualización desde 2017 (junio de 2024)

• Se encontraron otros 9 artículos revisados por pares y 2 disertaciones
• Conclusiones contradictorias
• Resultados replicados de mayor conocimiento, competencia y flexibilidad
• Se observaron cambios adicionales con respecto a la capacitación en ACT en 

el autocuidado, la implementación de programas conductuales, la calidad de 
la interacción con el cliente, el rendimiento laboral, la presencia terapéutica 
y la mejora de la relación de supervisión

• Nuevas medidas disponibles de competencia, capacidad de evaluación y 
flexibilidad psicológica específicas de las profesiones sanitarias
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Entonces, ¿qué sabemos?

• La capacitación de ACT conduce a mejoras en:

• Flexibilidad

• Conocimiento

• Habilidades
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¿Cuáles son las brechas?

• La evidencia es de calidad modesta

• Alrededor de tres o cuatro estudios son de alta 
calidad

• La medición en esta área no está bien desarrollada

• La ciencia se puede mejorar

• ¿Brecha en la implementación?
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El pilar estratégico sobre competencia y 
difusión

• Robyn D. Walser (Conducir)

• Nanni Presti 

• David Gillanders

• Jim Lucas

• Raul Vaz Manzione

• Amy Naugle

• Rachel Skews

• Sean Wright

• Alycia Barlow

• Shinji Tani
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El pilar estratégico sobre competencia y 
difusión

• "Imaginamos una comunidad científica en la que los miembros de ACBS 
puedan encontrar directrices basadas en la evidencia sobre cómo aprender, 
cómo aplicar y cómo medir el desarrollo de sus habilidades a lo largo del 
tiempo".

• Establecer un grupo de trabajo que se centre en la medición de competencias

• Identificar dónde tenemos limitaciones en la medición de competencias

• Considerar los problemas internacionales que rodean los asuntos de 
capacitación e implementación.

• Crear directrices de mejores prácticas sobre la enseñanza y el uso de CBS

• Recomendar marcos de educación continua para una práctica y capacitación 
competentes.
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El pilar estratégico sobre competencia y 
difusión

• Bibliografía revisada para medidas y datos de competencia en  

   Terapia de Aceptación y Compromiso   

   Análisis de comportamiento     

   Teoría del marco relacional     

   Psicoterapia Analítica Funcional    

   Terapia Centrada en la Compasión   

   Atención plena        

   Supervisión y capacitación de ACT   
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El pilar estratégico sobre competencia y 
difusión

• Pasos siguientes:

– Hacer que las medidas estén más disponibles         
CLICK HERE

– Difundir estas ideas

– Fomentar la adopción

– Fomentar el enfoque por competencias en la formación

– Desarrollar estándares para la capacitación y supervisión en 
terapias de CBS
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¿Cuáles son las medidas mejor desarrolladas 
para evaluar las competencias en ACT?

The University of Edinburgh is a charitable body, registered in  Scotland, with registration number SC005336                   www.ed.ac.uk

Cuestionario de 
conocimientos de 

ACT

Formulario de 
Calificación de 
Competencias 
Básicas de ACT

Escala de 
calificación de la 

cinta del terapeuta 
ACT

Medida de 
fidelidad de ACT

Báscula Mindful 
Healthcare

ACT TASC



¿Cuáles son las medidas mejor desarrolladas 
para evaluar las competencias en ACT?

Formulario de Calificación de Competencias 
Básicas de ACT

Hayes, & Strosahl, (2004). A Practical Guide to Acceptance and Commitment 
Therapy. Springer Verlag.

Luoma, Hayes, & Walser, (2017). Learning ACT (2nd Ed.), New 
Harbinger

Walser, Karlin, Trockel, Mazina& Barr Taylor, (2013). Training in and 
implementation of Acceptance and Commitment Therapy for 
depression in the Veterans Health Administration: therapist and patient 
outcomes. Behaviour Research and Therapy, 51(9), 555–563. 

Trompetter, Schreurs, Heuts, & Vollenbroek-Hutten, (2014). The 
systematic implementation of Acceptance & Commitment Therapy 
(ACT) in Dutch multidisciplinary chronic pain rehabilitation. Patient 
Education and Counseling, 96(2), 249–255. 
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Formulario de Calificación de 
Competencias Básicas de ACT

• 30 ítems desarrollados por consenso de expertos
• 7 dominios:
• Postura terapéutica
• Desarrollo del control de aceptación / socavamiento
• Socavar la fusión cognitiva
• Contactar con el momento presente
• Distinguir el yo conceptualizado del yo como contexto
• Definición de direcciones valoradas
• Construcción de patrones de acción comprometida
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Formulario de Calificación de 
Competencias Básicas de ACT

1. Falta de competencia: poca competencia; baja o nunca 
ocurre explícitamente, sin experiencia

2. baja competencia: poca competencia; ocurre en ocasiones, 
pero no se aborda de manera profunda; poca experiencia.

3. Competencia media: competencia media; ocurre de 
manera rutinaria y de manera moderadamente profunda; 
Experiencia media

4. Altamente competente: buena competencia; ocurre con 
una frecuencia relativamente alta y de manera 
moderadamente profunda; Alta competencia

5. Experto: Excelente competencia; ocurre con gran 
frecuencia y de una manera muy profunda, expertos
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Formulario de Calificación de Competencias Básicas 
de ACT: Elementos de ejemplo

Postura terapéutica
"El terapeuta está dispuesto a revelarse a sí mismo sobre los problemas 
personales cuando sirve a los intereses del cliente"

Desarrollo del control de aceptación / socavamiento
“El terapeuta ayuda al cliente a entrar en contacto directo con las estrategias de 
control emocional y su efecto paradójico"

Socavar la fusión cognitive
“El terapeuta utiliza varios ejercicios, metáforas y tareas conductuales para 
socavar el efecto del lenguaje (por ejemplo, el ejercicio del limón y los 
números)"
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Formulario de Calificación de Competencias Básicas 
de ACT: Elementos de ejemplo

Contactar con el momento presente
“El terapeuta rastrea la función del contenido en múltiples niveles y enfatiza el 
momento presente cuando es útil"

Distinguir el yo conceptualizado del yo como contexto
"El terapeuta ayuda al cliente a diferenciar las autoevaluaciones del yo que evalúa (por 
ejemplo, llamar a un pensamiento tal como es, nombrar el evento)".

Definición de direcciones valoradas
"El terapeuta ayuda al cliente a aclarar las direcciones de vida valoradas"

Construcción de patrones de acción
El terapeuta mantiene al cliente enfocado en patrones de acción cada vez más grandes 
para ayudar al cliente a actuar sobre los objetivos con consistencia a lo largo del 
tiempo".
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Formulario de Calificación de Competencias Básicas 
de ACT: Hallazgos

• ACT-CCRF fue calificado por consultores expertos utilizando 
grabaciones de audio de sesiones reales (391 terapeutas y 745 
pacientes)

• Mejoras significativas a lo largo de seis meses con formación y 
supervisión, la sensación de eficacia y confianza de los médicos 
también mejoró

• Los pacientes también mejoraron, pero no se informó la relación 
entre la mejora de la competencia y la mejoría del paciente.

• No se investigaron las propiedades psicométricas, la estructura 
factorial, la fiabilidad y la validez del ACT-CCRF.

Walser et al., 2013
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Trompetter et al., 2014

• 94 profesionales de la salud interdisciplinarios en 
rehabilitación del dolor

• Autoinforme adaptado a la versión holandesa 

• Alfa de Cronbach de .92

• Mejoras a lo largo del tiempo en todos los dominios 
con formación y supervisión
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Cuestiones que deben abordarse

• Bastante largo

• Podría utilizar métodos de análisis factorial para 
reducir los ítems

• Podría aportar datos sobre la validez y fiabilidad de 
la escala (inter evaluador, temporal)

• ¿El aumento de la competencia se asocia con la 
mejora del cliente?
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Medida de fidelidad ACT (ACT-FM)
• Estudio inicial Delphi (13 expertos), 3 rondas iterativas

• 24 ítems estructurados en torno a una estructura TriFlex más un dominio de 
postura del terapeuta

• Elementos coherentes e incoherentes

• Concéntrese en el comportamiento observado, por ejemplo:

• 0 = Este comportamiento nunca ocurrió

• 1 = El terapeuta rara vez lleva a cabo este comportamiento

• 2 = El terapeuta a veces representa este comportamiento

• 3 = El terapeuta promulga consistentemente este comportamiento
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O’Neill, L., Latchford, G., McCracken, L. M., & Graham, C. D. (2019). The development of the Acceptance and Commitment Therapy Fidelity Measure (ACT-FM): 
A delphi study and field test. Journal of Contextual Behavioral Science, 14, 111–118. 



Medida de fidelidad ACT (ACT-FM)

• Estudio de campo: 9 terapeutas utilizaron el ACT-FM para calificar un video 
de una sesión de terapia simulada

• Fiabilidad entre evaluadores de buena a excelente: CCI = 0,73 (IC 95 %, 
0,60–0,93)

• Altos índices de usabilidad / comprensibilidad
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Medida de fidelidad ACT (ACT-FM)

• Postura del terapeuta:
 Consistente: "El terapeuta utiliza métodos/preguntas experienciales 
(es decir, ayuda al cliente a notar y usar su propia experiencia en 
lugar de pensamientos sobre su experiencia)".

Inconsistente: "Las conversaciones del terapeuta se encuentran en un 
nivel excesivamente conceptual (es decir, el terapeuta enfatiza 
demasiado la comprensión verbal de los conceptos en lugar de usar 
métodos experienciales para el cambio de comportamiento)".
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Medida de fidelidad ACT (ACT-FM)

• Estilo de respuesta abierta
 Consistente: "El terapeuta le da al cliente oportunidades para notar 
cómo interactúa con sus pensamientos y / o sentimientos (por 
ejemplo, si es evitativo o abierto)".
Inconsistente: "El terapeuta alienta al cliente a controlar o disminuir 
la angustia (u otras emociones) como el objetivo principal de la 
terapia".
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O’Neill, L., Latchford, G., McCracken, L. M., & Graham, C. D. (2019). The development of the Acceptance and Commitment Therapy Fidelity Measure (ACT-FM): 
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Medida de fidelidad ACT (ACT-FM)

• Estilo de respuesta consciente
• Consistente: "El terapeuta ayuda al cliente a notar los estímulos 

(pensamientos, sentimientos, situaciones, etc.) que lo alejan del 
momento presente".

• Inconsistente - "El terapeuta introduce o utiliza métodos de 
mindfulness y/o de uno mismo como contexto como medio para 
controlar o disminuir o distraer de pensamientos, emociones y 
sensaciones corporales no deseadas"
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O’Neill, L., Latchford, G., McCracken, L. M., & Graham, C. D. (2019). The development of the Acceptance and Commitment Therapy Fidelity Measure (ACT-FM): 
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Medida de fidelidad ACT (ACT-FM)

• Estilo de respuesta comprometido
 Consistente: "El terapeuta le da al cliente oportunidades para notar 
respuestas viables e inviables (por ejemplo, si sus acciones lo acercan 
o alejan de sus valores)".
Inconsistente: "El terapeuta impone sus propios valores, los de los 
demás o los de la sociedad al cliente (es decir, sugiere lo que el cliente 
debe o no debe valorar o cómo debería ser la valoración de algo)".
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Medida de fidelidad ACT (ACT-FM)

• Desde la publicación:

– Otros grupos lo han utilizado en estudios para 
demostrar la fidelidad al tratamiento en ensayos

– Análisis puramente descriptivos en lugar de vincular la 
competencia con el resultado
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ACT-FM - Revisión

Fortalezas
Corto

Comprensible

Comportamental

Desarrollo claro
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Limitaciones
¿Fidelidad / 

Competencia?

¿Sensibilidad hacia el 
entrenamiento?

Análisis psicométrico 
limitado



¿Cuáles son las medidas mejor desarrolladas 
para evaluar el conocimiento en ACT?

• Cuestionario de conocimientos de ACT

• 16 artículos, opción múltiple

• Alfa bajo: (.54) 

• Mejorado con capacitación y consultoría
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Luoma, J. B., & Plumb Vilardaga, J. (2013). Improving Therapist Psychological Flexibility While Training Acceptance and Commitment Therapy: A Pilot 
Study. https://doi.org/10.1080/16506073.2012.701662



¿Cuáles son las medidas mejor desarrolladas 
para evaluar el conocimiento en ACT?

• Elemento de ejemplo:
• "Una clienta cuenta una historia sobre su vida que incluye beber 

alcohol todos los días, tres matrimonios fallidos, mudarse cada 
12 meses, comer en exceso y autolesiones repetitivas. ¿Qué 
proceso es más probable que conecte funcionalmente estos 
temas?"

• a) Escapar de la conducta mantenida
• b) Evitación experiencial
• c) Marcos relacionales de comparación y tiempo
• d) Fusión cognitiva excesiva
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AKQ - Revisión
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Fortalezas
Corto

Sensible a la formación

Limitaciones
Alfa bajo

Relativamente específico 
del libro de 1999



¿Cuáles son las medidas mejor desarrolladas 
para evaluar el conocimiento en ACT?

• ACT Concordancia del terapeuta con la sensibilidad al 
contexto (ACTTASC)

• 31 segmentos de vídeo de 'Learning ACT'
• El encuestado identifica: si el clip es coherente con 

ACT o incoherente y define qué proceso se está 
atacando principalmente

• Administrado a 107 asistentes al taller

The University of Edinburgh is a charitable body, registered in  Scotland, with registration number SC005336                   www.ed.ac.uk

Long & Hayes (2018). 



Acuerdo del Terapeuta ACT con la Sensibilidad 
al Contexto (ACTTASC)
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Long & Hayes, 2018

• Se correlaciona con:

• Cuestionario de conocimientos ACT (r = .48, 
p<.01)

•  Número de libros leídos (r = 0,26, p<,01)

•  Número de talleres (r = .23, p<.05)

•  Ser miembro de ACBS (r = .24, p<.05)



Mis propias contribuciones

• Cuestionario de Conocimiento ACT – Revisado

• Inédito

• Datos de entrenamiento combinados deLuoma and 
Vilardaga 2013, Richards, 2011 y evaluaciones de 
cursos de rutina de Mindfulness Ltd, 2009 - 2011
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Cuestionario de Conocimiento ACT –
Revisado

• N = 211

•  Utilizó tanto la Teoría de Respuesta 
al Ítem como la Teoría Clásica de la 
Prueba para mejorar la escala

• Se han eliminado 7 objetos (según el 
azar, o demasiado difícil o demasiado 
fácil) = escala de 9 objetos

• Funciona mejor en el rango medio 
del conocimiento de ACT
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Cuestionario de Conocimiento ACT –
Revisado

• Alfa mejorado = .73
• Sensibilidad al bien de entrenamiento (d = .69, p<.001)
• Se correlaciona bien con el conocimiento autoevaluado y la 

estimación del número de libros ACT leídos (r = .3 a .5, 
p<.001)

• Las puntuaciones son más altas para las personas que están en 
contacto con otros profesionales de ACT y para las personas 
que siguen el servicio de la lista en comparación con las 
personas que no lo hacen.
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¿Cuáles son las medidas mejor desarrolladas 
para evaluar las cualidades del terapeuta en 

ACT?
• Flexibilidad Psicológica General:

• Compacto

• Índice de Flexibilidad Psicológica Multidimensional

• PsyFlex

• Cuestionario de Aceptación y Acción del Trabajo

• Flexibilidad Psicológica Específica del Terapeuta
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Mis propias contribuciones

• Escala Mindful Healthcare: inicialmente 154 ítems

• Reseña de PRT Community – el 48 mejor 
clasificado

• 3 muestras de profesionales de la salud y la 
asistencia social = 480, 196, 162.

• Enfoque clásico de la teoría de pruebas
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Gillanders, Fisher, Kidney, Ferreira, Morris, Harkjaer-Thorgrimsen. (under review). The Mindful Healthcare Scale (MHS): Development and Initial 
Validation. Journal of Contextual Behavioral Science



Escala de Atención Médica Consciente -
ejemplos

• Fusión: 
• "Es dañino tener pensamientos negativos sobre un cliente"
• Presente:  
• "Presto mucha atención a lo que mi cliente dice y hace"
• Buena voluntad:
• "Hago las cosas que hay que hacer para ayudar a mis clientes, 

incluso si es difícil para mí".
• Valores:
• "Es importante para mí tratar de marcar la diferencia para 

mis clientes"
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Gillanders, Fisher, Kidney, Ferreira, Morris, Harkjaer-Thorgrimsen. (under review). The Mindful Healthcare Scale (MHS): Development and Initial 
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Báscula Mindful Healthcare

• 3 factores:

• Consciente, 
Comprometido, Fusión

• 13 objetos más fuertes

• EFA y luego CFA
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Gillanders, Fisher, Kidney, Ferreira, Morris, Harkjaer-Thorgrimsen. (under review). The Mindful Healthcare Scale (MHS): Development and Initial 
Validation. Journal of Contextual Behavioral Science



Báscula Mindful Healthcare

• Ajuste del modelo excelente

• Se correlaciona bien con 

• Flexibilidad general (r = 0,69, p<,01)

• El yo como contexto (r = .42, p<.01)

• Autocompasión (r = .53, p<.01)

• Reducción del agotamiento (r = -.62, p<.01)

• Bienestar (r = 0,48, p<,01)
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Escala Mindful Healthcare – Validez Incremental
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Short Warwick Edinburgh Mental Wellbeing Scale 

1 CompACT Total .540 8.12 <.001 .292 .292 <.001
2 CompACT Total .394 4.80 <.001 .328 .036 <.005

MHS Total .240 2.93 <.005

Predictors β t p R2 ∆R2 p

Oldenburg Burnout Inventory Total Score

1 CompACT Total -.610 -10.74 <.001 .373 .373 <.001

2 CompACT Total -.355 -4.85 <.001 .448 .075 <.001
MHS Total -.375 -5.12 <.001



Escala Mindful Healthcare – Sensibilidad al 
Entrenamiento

The University of Edinburgh is a charitable body, registered in  Scotland, with registration number SC005336                   www.ed.ac.uk

Tatta, J., Willgens, A. M., & Palombaro, K. M. (2022). The ACT trained physical therapist: Psychologically flexible, resilient, and armed with evidence-based 
tools. Journal of Contextual Behavioral Science,26, 253–260

• 35 Fisioterapeutas

• 8 semanas de ACT en línea para el 
entrenamiento del dolor
Measure Pre Post d

Total 51.8 57.9** 1.4

Aware 20.2 22.1** .68

Engaged 22.0 24.6** 1.1

Defusion 9.6 11.2** .75
** p<.001



Resumen

• Existen algunas medidas suficientemente buenas

• Podrían mejorarse, acortarse.

• ¿Observación de la práctica versus autoinforme?

• El desarrollo de la ciencia de la competencia podría conducir a una 
mayor calidad, mejores efectos, mayor eficiencia

• ¿Qué tan relevante es esto para la práctica diaria en comparación con 
los ensayos de investigación?
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Las necesidades de los ensayos de 
investigación frente a la práctica clínica

• Las distinciones entre adherencia y competencia son 
más importantes para la investigación: 

• Para hacer inferencias válidas sobre si los tratamientos 
funcionan, necesitamos un buen grado de control de lo 
que se incluye en un tratamiento (adherencia)

• En la práctica rutinaria, los terapeutas son libres de 
elegir elementos de una gama más amplia de 
intervenciones (integración)

Fairburn & Cooper, 2011
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¿Es buena la integración?
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¿Es buena la integración?
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Deriva del terapeuta
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Waller, 2009,;Waller & Turner, 2016

Deriva del 
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sistema



Therapy Drift: El juego del teléfono
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Walser &  Wharton, 2022



Práctica basada en la evidencia incorporada 
en ACT

• Adapta la intervención para que se adapte al 
lenguaje y la experiencia del cliente

• Adopta una postura igualitaria, vulnerable y 
compartida.

• Secuencia y aplica intervenciones en respuesta 
a la necesidad y respuesta del cliente.

• Cambia de rumbo de manera flexible de 
acuerdo con las necesidades del cliente

• Se basa en un análisis funcional del 
comportamiento del cliente y, por lo tanto, es 
altamente idiográfico.

• Principios, no enfoque centrado en el 
protocolo
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¿Innovación o deriva?

Canon de 
procedimient

os 
especificado
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Todo vale
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funcionalmen
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Una posible visión de futuro

• Banco de artículos

• IA y captura de voz

• Retroalimentación 
longitudinal del 
cliente de ESM
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Banco de artículos: evaluación del 
conocimiento

• Herramienta de evaluación 
educativa

• Utiliza la Teoría de Respuesta al 
Ítem

• Generando 100 artículos
• Crear pruebas únicas de 

conocimiento de dificultad conocida 
sin repetir los mismos ítems
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Captura de voz y análisis textual
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¿Ciencia ficción?
• Reconocimiento automático de voz:
• Promedio en 11 aplicaciones = 93 % de precisión
• Rendimiento humano = 94%
• (Rango de 80% a 97.1% de precisión)
• En 2021 esta cifra media fue del 83%
• Sin embargo, la precisión se ve afectada por: acento, 

homófonos, ruido de fondo, etnia, emotividad, 
transmisión

• Preocupaciones sobre la privacidad y la seguridad de los datos

The University of Edinburgh is a charitable body, registered in  Scotland, with registration number SC005336                   www.ed.ac.uk
(Kuhn, K., Kersken, V., Reuter, B., Egger, N., & Zimmermann, G. (2024)



Análisis de texto automatizado:
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(Berkout, 2023; Berkout, Cathey & Berkout, 2020; Berkout, Cathey and Kellum, 2019)



Inflexitext

• Mide la inflexibilidad psicológica relacionada con el 
lenguaje sin necesidad de un codificador humano

• Aplicaciones actuales en el análisis de textos de 
sugerencias de ensayo

• Podría usarse en las transcripciones de la terapia
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(Berkout, 2023; Berkout, Cathey & Berkout, 2020; Berkout, Cathey and Kellum, 2019)



Inflexitext

• Lenguaje de inflexibilidad asociado con:
• Aumento de las palabras de emociones negativas
• Disminución de las palabras de emociones positivas 
• Obstrucción de valores
• Fusión cognitiva
• Reducción de la autocompasión 
• Pero no la Evitación Experiencial...
• Correlaciones bastante débiles (r = 0,08 a 0,24)
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(Berkout, 2023; Berkout, Cathey & Berkout, 2020; Berkout, Cathey and Kellum, 2019)



Retroalimentación basada en el 
comportamiento del cliente y en el proceso
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• Métodos de muestreo 
de experiencia

• Medidas de proceso
• Podría vincularse el 

análisis del proceso de 
sesión con cambios 
fuera de la sesión

• Retroalimentación a los 
terapeutas



Evaluación del progreso del terapeuta: 
Conocimientos y cualidades

The University of Edinburgh is a charitable body, registered in  Scotland, with registration number SC005336                   www.ed.ac.uk

• Los terapeutas podrían tomar cuestionarios 
regulares de aprendizaje (Banco de artículos)

• El terapeuta puede calificar el uso de habilidades / 
competencia

• Los terapeutas pueden utilizar los métodos ESM 
para calificar su propio nivel de flexibilidad



Como Strava para terapeutas
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• Autoevaluación
• Autopráctica
• Comentarios de los clientes
• Análisis de texto 

automatizado
• Agregación de datos de 

cientos de terapeutas
• ¿Un vehículo alternativo 

para la ciencia de la 
implementación?



¡Puede que el futuro ya esté aquí!
• Lado del cliente y del 

terapeuta

• Evaluaciones y ejercicios 
personalizados

• eLearning para el 
terapeuta

• ¿Competencia? 

• ¿Aplicaciones de 
investigación?
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Consecuencias no deseadas

• Aprendizaje para la evaluación

• Formación para la evaluación

• Aprendizaje profundo frente a 
aprendizaje superficial
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Características beneficiarias

• Gratis o de bajo costo

• Fiable y válido

• Fácil de operar

• Se abordan los problemas de 
seguridad y privacidad

• Divertido / curioso / 
interesante de usar
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Reflexiones finales

The University of Edinburgh is a charitable body, registered in  Scotland, with registration number SC005336                   www.ed.ac.uk

Herramientas de 
medición de 
competencias

Adecuado 
y apto 
para su 

propósito

Adopción 
rutinaria

Generación 
de datos

Mejora de las 
herramientas

• ¿Modelo 
específico?

• ¿Principios?
• ¿Núcleos?
• ¿Ciencia 

contextual del 
comportamien
to?
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